: >< CongressoFLummense Congresso

de Iniciagcao Cientifica Flummense de.
e Tecnologica

S Ciéncia
no nosso

: dia—a—dla 5 ’
| E\: EQ?;?‘ 25 a 29 de junho de Z018

Inclusao universitaria sob as perspectivas do acesso e da
permanéncia: avaliacao do sistema de cotas nos PPGs da UENF
(Lei n® 6.914/2014)

Rafaela Nogueira do Nascimento, Shirlena Campos de Souza Amaral

A educacgao é reconhecida como direto social e cultural, conforme define a Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988. Certifica-se seu enorme potencial transformador
enquanto viabilizador da ascensao dos individuos e do desenvolvimento e participagcao
social. Entretanto, no que tange as universidades brasileiras, desde seus primordios
coloniais privilegiaram a formagéo das elites, criando-se disputas e tensdes entre grupos de
diferentes culturas, classes, cor/raga, religido, dentre outros (GISI, 2006). Nesse sentido, em
uma perspectiva de justica distributiva acoplada a justica cultural (FRASER, 2001), o Estado
do Rio de Janeiro institui por meio das Leis n° 6.914/2014 e n° 6.959/2015 a politica de cotas
na Pds-graduacdo em suas universidades publicas, a saber, UENF, UERJ e UEZO. Nesse
sentido, a pesquisa objetiva analisar a politica em relagdo ao acesso, permanéncia e
conclusao dos discentes cotistas. Especificamente, com foco nos anos de 2016 a 2019,
intenciona investigar como se da a implementagcdo do sistema de cotas na UENF, sob a
perspectiva dos discentes cotistas; avaliar a eficacia do sistema de cotas, observando desde
os entraves na legislagcao até os critérios de selegao utilizados pelas comissdes técnicas;
comparar o quantitativo de inscrigdes nos processos seletivos na modalidade cota com o de
aprovados, demonstrando o motivo de indeferimento ou reprovacgao; evidenciar o perfil
socioecondmico do discente cotista, bem como compreender a realidade académica em que
esse esteve inserido em etapa anterior e seus reflexos em seu desempenho na poés-
graduagdo, suas necessidades pessoais e aspiragbes profissionais; e, verificar os
indicadores de permanéncia e evasdo anuais. Metodologicamente, trata-se de um estudo
primordialmente qualitativo, por meio de Analise de Conteudo (BARDIN, 2009). Para tanto,
realizar-se-a mapeamento dos cursos junto a Secretaria Académica e a Pro-Reitoria de
Pesquisa e Pds-Graduacao da UENF, bem como aplicar-se-a questionarios estruturados aos
discentes cotistas. Espera-se com o estudo colaborar com diagndsticos sobre a
implementagdo de agdes afirmativas nos programas de Pds-graduacédo (PPGs) das
universidades brasileiras, de modo a contribuir para a avaliagdo e proposi¢ao de estratégias
de garantia desse direito.
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