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O mercado de trabalho está cada vez mais exigente ao perfil profissional para atuar nas empresas,
mediante isto, atualmente os jovens encontram muitas dificuldades de conseguir atuar no mercado
de trabalho, com várias exigências para obter o primeiro emprego ou até ate mesmo desenvolver
suas habilidades profissionais. Essas dificuldades geralmente estão relacionadas com a falta de
experiência dos mesmos, pois muitos jovens não chegam às empresas com uma experiência prévia,
gerando medo e desconfiança dos empregadores. Com isso o CIEE vem se destacando, já o centro
de formação, tem o objetivo de capacitar/orientar os aprendizes dando esse suporte profissional com
intuito de preparar esses jovens para o mercado de trabalho, fornecendo todo suporte técnico para
que seja desenvolvido todo o trabalho com a maior eficácia possível. O objetivo desta pesquisa é
mostrar o desenvolvimento educacional e profissional por meio da capacitação dos jovens aprendizes
com diversas atividades interativas, com foco estabelecer padrões de conduta e alertar sobre o perfil
profissional que é solicitado pelas empresas. Os objetivos específicos são refletir sobre a importância
da conduta correta nas empresas, desenvolver a criticidade sobre o mercado de trabalho e investigar
os conhecimentos dos alunos, a partir de saberes prévios, a partir da vivência e convivência de forma
analisar elementos da linguagem escrita, utilizando características impregnadas que refletem na
interação dos envolvidos e a dialogicidade. Como metodologia adotou-se uma abordagem de
natureza qualitativa e quantitativa, com atuação de prática docente, apoiada nos pré-requisitos do
CIEE, e pesquisa-ação como abordado e com a aplicação de um questionário fechado e aberto.
Sendo assim, com resultado do presente trabalho, foi possível observar que há a necessidade dos
mesmos de terem uma prévia informação/capacitação, visando ampliar suas aplicações e
dinamicidade com foco melhorar seu desenvolvimento profissional.
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