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O ENFERMEIRO COMO COORDENADOR DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
VALBER BARRETO DA SILVA, MAIARA SIQUEIRA SALES e LEIDIANA FREITAS DE ABREU

INTRODUCAO: De acordo com as mudancas e avangos necessarios para alcancar a saide da populacdo, surge a Estratégia
Salde da Familia que consiste na reorganizacdo da atencdo basica no Pais, com os preceitos do Sistema Unico de Satde e
sendo sinGnimo de expansdo, qualificagdo e consolidagdo da Atengdo Basica por favorecer uma reorientacao do processo de
trabalho com maior potencial de aprofundar os principios, diretrizes e fundamentos da Atencao Basica de ampliar a
resolutividade e impacto na situacdo de salde das pessoas e coletividades, e também, propiciar uma importante relacao
custo-efetividade (Mistério da Saude, 2012). A geréncia/coordenagédo nos servicos publicos de sadde vem se tornando uma
tarefa empregada ao Enfermeiro, na ESF tal profissional é o gerenciador dos servigos prestado dentro e fora da sua unidade de
saude (GOMES et al., 2016). OBJETIVOS: GERAL - Explanar a atuagdo do enfermeiro na Estratégia Salde da Familia na
Atencido Basica do Sistema Unico de Saude. ESPECIFICOS - + Caracterizar a Estratégia Salde da Familia seus principios e
diretrizes. « Apresentar as atribuicdes do enfermeiro da equipe da Estratégia Salde da Familia, com énfase na sua atuacgéo. *
Descrever a atuacdo do enfermeiro como coordenador/gerente na Estratégia Saide da Familia. METODOLOGIA: Pesquisa
descritiva qualitativa como objetivo a andlise da atuacédo do enfermeiro como coordenador de uma equipe da Estratégia Salde
da Familia. Sites de referéncia académica: Google Académico, Scielo, Pub Med, Portal Capes e Science Direct, no ano de
2018. Tendo uma projecdo de dez anos antecedentes, ou seja, artigos e periddicos publicados a partir de 2008.
CONSIDERAGCOES FINAIS: O enfermeiro deve construir dentro da equipe um relacionamento de confianca, para que no tenha
um tratamento diferente por possuir o papel de lider, mas sim para que a unido dos membros possa ajudar no trabalho diario
da ESF de acordo com o preconizado pelo Ministério da Saude. O Enfermeiro da ESF ao assumir a geréncia da equipe
multiprofissional passa a ter novas atribuicoes, exercendo todo seu papel assistencial e ao mesmo tempo de coordenador. Por
vezes ocorre a falta de harmonia entre tais funcdes, porém é perceptivel que dentro da formacédo profissional que compde a
equipe da ESF é a mais qualificada para assumir tal tarefa de gerenciar, coordenar e liderar, comprovado através de sua
participagdo de acordo com o tempo no fortalecimento da implementagdo da ESF no Brasil. Orientagdo da Prof® Ms Viviam
Lombard
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