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Disputas de Fundo em torno das Relacoes entre Educacao e Teoria do Capital Humano na Formacgao Laboral do Docente
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Qualquer Teoria estéa historicamente condicionada, associada a grupos sociais que Ihe alimentam com insumos e antagonizada
por grupos sociais que contestam e combatem seus pressupostos, seu cerne e seus desdobramentos. Assim se passa com a
Teoria do Capital Humano, que conceitua o Capital como valor universal, e a busca privada e ilimitada pelo interesse e a
satisfacdo como esséncia humana. Naturalizando a busca e o acumulo do capital como caracteristicas da natureza humana
essencial. A cultura, ao acumular-se como patriménio-propriedade pessoal, por meio do investimento pessoal, mercantilizada
pelo mercado cultural, se torna capital. A Educacgao liberal contemporanea se embasa fortemente na Teoria do Capital Humano,
preenchendo todos os espacos e tornando-se politica curricular. A pesquisa se baseia no estudo da atualidade do debate-
confronto entre os partidarios da esséncia dessa Teoria e seus criticos sistémicos. Sua metodologia procura, na pesquisa
bibliografica, buscar os conceitos-chave postos em questao pelos criticos e defendidos pelos afiliados, metodologia acoplada
ao objetivo central de identificar os principios da linha condutora histérica que costura o debate em torno da
aceitacao/rejeicao, isencao/comprometimento, partidarizagao/neutralidade da Teoria do Capital Humano. Os resultados
delineados constatam dois partidos inconciliaveis em Educacao, em Pedagogia: todos os partidarios da Teoria se irmanam nas
grandes linhas de fundamentacao; seus criticos, ao contrario, se dividem em dois blocos: muitos aceitam seus postulados
genéticos, ainda que lamentem as dificuldades de quantificar categorias qualitativas e objetivar subjetividades, e sdo criticos
parciais, assinalando ora as dificuldades operacionais, com criticas pragmaticas as dificuldades de calculo ou sua aplicagdo na
gestdo e tomada de decisOes de politicas publicas, sociais e econdmicas. Outros criticos sdo sistémicos, procuram a esséncia
encoberta nas formas e apontam sua critica em termos tedricos, conceptuais. As conclusées formam uma expanséo da Teoria
que se generaliza, definindo o desenvolvimento pessoal e a potencializagdo de suas qualidades como capital, destacando o
acronismo, o ahistoricismo com que os adeptos manejam a categoria Capital, eternizando-o no tempo e universalizando-o no
espaco, desconsiderando suas determinagoes historicas e sociais. As disputas continuam em conjuntos de conceitos que se
contrapdem, sem horizontes visiveis de superacao.
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