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A proposta aqui apresentada é referente a uma investigagdo que visa colaborar na
analise de diagnosticos sobre politicas afirmativas direcionadas a ampliacdo de
minorias raciais e grupos sociais economicamente desfavorecidos nas universidades
publicas brasileiras, cujo objetivo consistiu na andlise da politica de cotas na UENF, em
particular apés a adesdo ao ENEM/SISU, por uma perspectiva de incluséo social e de
justica como equidade, concepcao apresentada por John Rawls (2003). Versa sobre a
discussdo acerca do acesso e permanéncia prolongada de estudantes carentes,
negros e oriundos de escolas publicas no ensino superior, no intuito de verificar se no
lapso temporal de 2011 a 2013 a utilizacdo do ENEM/SISU continuou refletindo
diretamente no éxito da politica de cotas de recorte racial e social na UENF, conforme
identificado por Amaral (2013) a priori em relacdo ao acesso até o ano de 2012.
Examina se o ENEM/SISU tem promovido a demanda de jovens carentes do municipio
de Campos dos Goytacazes/RJ pela Universidade; bem como avanca no designio de
identificar o indice de permanéncia prolongada desses estudantes nos cursos, a partir
de seus registros académicos, considerando os ingressantes no periodo de 2011 a
2013. A metodologia empregada como instrumento de coleta de dados consistiu nas
informacdes das fichas de matricula dos estudantes, junto a Secretaria Académica da
UENF, além da revisdo bibliografica sobre a tematica a fontes que a envolveram de
forma multidisciplinar. Dentre os resultados obtidos, evidencia-se a confirmacédo da
interferéncia positiva do ENEM/SISU na politica de cotas no que se refere ao acesso.
Para além da questdo ocupacdo de vagas, ainda que para todos os anos mais da
metade dos estudantes ingressos por cotas ndo sejam provenientes de Campos,
revela-se uma tendéncia crescente de estudantes ingressantes negros e oriundos de
escolas publicas do Municipio, nos anos de 2011 a 2013. Quanto a permanéncia
prolongada mais de 50% dos ingressantes cotistas negros e oriundos de escolas
publicas permaneceram por no minimo um ano e maximo dois nos cursos de ingresso
nos anos analisados, 0 que se visualiza como um cendario bem estimulante ao se
pensar nos desafios das cotas em seu papel de inclusédo social.
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