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Sindrome de Burnout e o Enfermeiro Introdugdo: Em um mundo cada vez mais competitivo o
trabalho além de ser um aspecto importante da identidade do individuo, fonte de prazer, alegria,
realizacdo e crescimento pode também contribuir para o surgimento de uma gama de disturbios
fisicos, emocionais e mentais. Dentre as chamadas doengas ocupacionais destaca-se a Sindrome
de Burnout como um conjunto de sinais e sintomas constituido por exaustdo emocional,
despersonalizagao e da baixa realizagao profissional tendo como resultado o estresse ocupacional.
O Enfermeiro e equipe (auxiliares e técnicos de enfermagem) estdo entre os profissionais mais
expostos a fatores estressantes. Objetivos: Conhecer a Sindrome de Burnout, seus sinais e
sintomas e entender como as condi¢cdes de trabalho dos Enfermeiros e de sua equipe contribuem
para a sua manifestagao; formas de diagndstico, tratamento e prevengado. Metodologia: Revisdo de
literatura ou reviséo bibliografica em revistas, artigos, teses, monografias e dissertagbes disponiveis
em meio eletrénico. Os pesquisadores elencados foram Galino (2012), Carvalho (2011), Franga
(2011), Jodas (2009) e Minayo (2009). Resultados e Discussdes: O Enfermeiro, auxiliares e técnicos
de enfermagem estéo entre os profissionais que mais estdo expostos a fatores estressantes como o
acumulo de tarefas, falta de recursos humanos e de material adequado, trabalho em escala,
dificuldade de convivio com outros colegas de trabalho, social e familiar, auséncia de plano de
cargos e salarios, pouca ou nenhuma participagdo em decisdes, convivio diario com a dor,
sofrimento e morte além de exposi¢cdo constante a riscos bioldgicos, fisicos e quimicos sem contar
com ameacgas constantes e varias formas de violéncia. Observa-se uma grande ocorréncia de
absenteismo, licengcas Médicas e aposentadorias precoces tornando esta doenca um grave
problema de saude publica além de interferéncia direta na qualidade da assisténcia prestada ao
individuo. Conclusdes: Medidas de prevencédo e promog¢ao a saude devem ser implementadas para
combater a sindrome e/ou minimizar seus efeitos com beneficios ndo s6 para trabalhadores, mas
para instituicdes, organizagdes e sociedade. Palavras-Chaves:Saude,Estresse,Enfermagem
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