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Introdugéo

Temos vivenciado no Brasil, desde os Gltimos dez anos, um reavivamento
das praticas politicas chamadas pos-feministas. Diante da proliferacao de novos
espacos de circulacao, producao e divulgacao de informacoes, como a internet,
aplicativos e redes sociais, vivenciamos um boom de noticias que colocam em
pauta a construcao das identidades femininas nesse novo cenario mundial.

Diante do novo contexto de reavivamento do carater militante que os estudos
de género tém tomado, este capitulo se propoe a versar sobre como alguns discursos
— tomados como praticas de significagao — constroem a nogao do feminino no
contexto da educacao profissional e tecnologica. Em outras palavras, considerando
a especificidade da Rede Federal de Educagao Profissional e Tecnologica, na qual
se encontram diferentes formas de oferta de cursos e niveis de ensino, e, por
consequéncia, uma enorme diversidade de sujeitos e concepcoes culturais, vemos
um novo enredo de nomeacao de subjetividades. Assim, este trabalho provéem da
experiéncia analitica de um conjunto de frases de teor sexista ouvidas por mulheres
no Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha (IFFar).

Durante o periodo de um més, no inicio do ano de 2017, as Coordenacoes
de Acoes Inclusivas (CAls)' garimparam junto as mulheres de todos os segmentos
(estudantes, docentes, técnico-administrativas em educagao e em regime de
terceirizacao) frases que elas consideram agressivas, sexistas e machistas. Com
Colling & Tedeschi, entende-se que, “umaideia ou comportamento sera considerado
sexistano momento em que o género masculino estiver se sobrepondo ao feminino,
construindo uma atmosfera de depreciacao ou estigmatizacao” (2015, p. 602).

A analise da episteme contemporanea permitiu visualizar, por meio de
algumas dessas frases, o ballet, por assim dizer, dos enunciados discursos sobre
a mulher, sua posicao, suas habilidades e possibilidades. Em outras palavras,
enunciacoes — indicadas pelas respondentes como machistas — ja conhecidas
reaparecem com folego, assim como emergem novas representagdes que
nivelam a mulher como um sujeito hierarquicamente inferior.

Aintencao do trabalho nao foi realizar um nivelamento do preconceito que
circula na instituicao. A ideia central foi nao somente trazer a baila a sensacao
de desconforto sentido pelas mulheres diante de tais frases, mas, sobretudo,
desnaturaliza-las. Quando demarcamos os discursos e o0s dissecamos
historicamente, permitimos que se desmantele uma suposta nocao essencial de
gue haveria uma posicdo subalterna natural a ser ocupada pelas mulheres.

" Essa coordenacao é regulamentada pela Resolugao CONSUP n° 015/2013, sendo que ha uma CAl em
todos os campi da Instituicao e uma na Reitoria. Tem por objetivo principal, em consonancia direta com
0s objetivos da Gestao Institucional prevista no PDI, colaborar para a inovacao e aperfeicoamento do
processo educativo e zelar pela correta execucao da Politica de Diversidade e Inclusdo do IFFAR, com
vistas a garantir o acesso, a permanéncia e a formacao qualificada de todos os sujeitos.
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Para tanto, o capitulo vale-se dos andaimes tedricos e metodoldgicos
qualitativos, proximos dos Estudos Culturais em Educacao, para empreender o
estudo. Em especial, a nocao de pratica discursiva, cunhada por Michel Foucault,
aparece como uma importante alavanca analitica no estudo que segue.

Metodologia

O IFFar, cujos sujeitos foram chamados a colaborar com as frases-alvo da
pesquisa, &€ um dos trés institutos federais situados no estado do Rio Grande do
Sul. Organiza-se em onze unidades, que abrangem a fronteira oeste, centro e
noroeste desse estado. Historicamente, o Rio Grande do Sul carrega uma rede
de significados que posicionam o masculino — concebido como viril, masculo,
ativo — no centro da organizacao das relacGes sociais.

Além disso, a construcao do povo gadcho como guerreiro, constituido
por meio do par homem/mulher, leia-se provedor/receptora, ainda circula em
enunciagoes atuais, tais como propagandas, movimentos e anuncios. Para aléem
desses espacos, um importante nicho de proliferacao de discursos é disperso no
tecido social e, muitas vezes, negligenciado, dada sua difusao em espacos nao
formais. E o caso das frases que se escutam pelos corredores, por exemplo.

Diante disso, considerando o quanto frases podem ser elementos
produtivos para pensar os significados que regem a construcao das imagens
do feminino no cotidiano institucional, buscou-se pensar numa forma de coleta,
organizacao, analise e divulgacao de sentencas com teor sexista na instituicao.

Partindo da premissa que os Institutos Federais, por meio da Politica de
Inclusao da Rede Federal de Educacao Profissional e Tecnoldgica, tém como
responsabilidade o reconhecimento das desigualdades e a valorizacao da
diversidade, prop0s-se uma acao conjunta entre as Coordenacoes de Acoes
Inclusivas (CAls) e os Nucleos de Género e Diversidade Sexual (NUGEDIS) lotados
nos campida Instituicao.

Nesse contexto, a agao que desencadeou essa pesquisa constituiu-
se na coleta de frases de teor sexista junto as mulheres da instituicao
(estudantes, docentes e técnico-administrativas em educacao). Objetivou-
se, por meio dessa acao, problematizar o espaco destinado as mulheres na
contemporaneidade como uma forma de mostrar o quanto ainda precisamos
demarcar para, entao, desconstruir o preconceito de género, na busca por
refletir como produzimos a no¢ao de masculino/feminino.

Além da vontade de dar voz aos sujeitos, no sentido de empodera-los
a divulgar frases desconfortaveis em relagao ao preconceito de género, este
trabalho teve como proposito colocar na vitrine o quanto ainda é necessario
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0 debate acerca dos significados tomados como machistas no cotidiano
educacional. Ademais, para além da simples “dendncia” de uma parte do
que é ouvido, buscou-se eleger algumas categorias de analise com vistas a
compreender a producao historica envolvida na circulacao desses enunciados.

Este estudo caracteriza-se, entao, por uma abordagem de pesquisa
qualitativa, em que o proposito nao é contabilizar quantidades como resultado,
mas sim conseguir compreender o comportamento de determinado grupo-alvo.
De acordo com Gil (1995, p. 42), 0 objetivo principal de uma pesquisa é “descobrir
respostas para problemas mediante o emprego de procedimentos cientificos”.

Os andaimes tedrico-metodologicos estao calcados nos Estudos Culturais
em Educacgao, em especial, na nogao de discurso, de Michel Foucault, além de
contribuicoes de estudiosos do campo dos estudos de género, ou ainda, o que
alguns chamam de estudos feministas, como Beauvoir (1980), Colling (2014) e
Louro (2002), os quais serao esmiucados adiante.

Para tanto, foram coletadas 56 frases, tendo como colaboradores, nessa
atividade, a Reitoria e duas Unidades Administrativas?. A selecao das frasesrealizou-
se na CAl/Reitoria, tendo, como critério de exclusao, as frases que se repetiam. Para
efetivacao dessa acdo, as referidas frases fizeram parte de uma exposicao durante
todo o més de margo de 2017 nos espacos onde foram coletadas, tendo também
sido compartilhadas no e-mail e no Facebook da CAl Reitoria.

A analise dos dados ocorreu mediante analise de contetdo categorial, que,
segundo Bardin (2006, p. 38), consiste em

um conjunto de técnicas de analise das comunicagdes, que
utiliza procedimentos sistematicos e objetivos de descricao do
conteldo das mensagens. [...] a intencao da analise de contetdo é
a inferéncia de conhecimentos relativos as condicoes de producao
(ou eventualmente, de recepcao), inferéncia esta que recorre a
indicadores (quantitativos ou nao).

Assim, para este estudo, utilizaram-se somente algumas das frases
para analise, sendo elencadas trés categorias, a partir dos enunciados/pontos
fortes, das recorréncias discursivas que mais se destacaram, o que determinou
as seguintes categorias: a) Mulher reduzida a um corpo para deleite alheio;
b) Docéncia comparada a maternidade e c) Suposta inabilidade das mulheres
para o mundo do trabalho na comparacao com os homens; as quais serao
apresentadas nas analises dos dados. Convém destacar que, parafins de destaque
e diferenciacao das referéncias, as frases analisadas estao grifadas em italico.

2 Convém mencionar que os demais campi foram convidados a participar, embora nem todos tenham
conseguido realizar a organizagao em tempo habil.
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Referencial Tedrico

A escolha das lentes tedricas que conduzem este estudo esta alicercada
num viés que coloca as praticas culturais no centro do debate sobre as relagoes
cotidianas. Cultura, com Hall (1997), dizrespeito as formas pelas quais alinguagem
produz a realidade. Nessa orbita, nao ha nada dado, “a priorizado”, natural. O que
ha sao discursos naturalizados, tomados culturalmente como verdades.

Com Foucault (1995), considera-se que os discursos nao sao neutros.
Pelo contrario, a pratica discursiva constitui-se numa pratica de significacao,
estreitamente relacionada as relacoes de poder e saber historicamente
construidas. Dessa forma, afasta-se da nocao de naturalidade dos significados,
0 que permite que sejam compreendidos em sua dimensao imanente.

Em meio a contingéncias historicas, produzimos e legitimamos conceitos,
praticas e posicoes sociais aos sujeitos, nomeando e regulando seus papéis,
possibilidades, habilidades, subjetividades e identidades. E o caso da produco
histdrica do feminino, que, por meio da analise do viés cultural, ou seja, de sua
imersao em redes de saber e poder, permite descristalizar nocoes tomadas
como inquestionaveis. Convergindo com Colling (2014, p. 15),

aose analisara historia sob uma perspectiva de género, questiona-
se a validade dos modelos interpretativos existentes, modifica-
se a centralidade das analises hegemonicas, tornando visivel o
androcentrismo do discurso cientifico e historico tradicional.

Muito mais do que fazer uma suposta defesa do género feminino, o que
se buscou com esta investigacao foi compreender as nuances que produzem um
l6cus, uma esséncia a nocao de feminino, como se esse fosse parametrizado
unicamente poruma entidade biologica. Essa discussao temiinicio, especialmente
com o trabalho iconico de Simone de Beauvoir, na década de 1950.

Simone nao dispunha do termo género, mas ela conceituou
género, ela mostrou que ninguém nasce mulher, mas se torna
mulher e, por conseguinte, ninguém nasce homem, mas se
torna homem, ou seja: ela mostrou que ser homem ou ser
mulher consiste numa aprendizagem. As pessoas aprendem
a se conduzir como homem ou como mulher, de acordo com a
socializacao que receberam, nao necessariamente de acordo
com o seu sexo. (MOTTA; SARDENGERG; GOMES, 2000, p. 23).

Nessa constelacao, vimos emergir uma série de estudos, no ambito
dos Estudos Culturais, que buscam inspiragao em Beauvoir e outros
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pensadores, para problematizar o carater construido que as posicoes
desiguais entre mulheres e homens assumem no circuito cultural.

Os estudos feministas constituem-se, assim, como um campo
polémico, plural, dinamico e constantemente desafiado; um campo
que tem o autoquestionamento como marca de nascenca. Como
consequéncia, isso implica um fazer cientifico que supoe lidar com
a critica, assumir a subversao e, o que é extremamente dificil,
operar com as incertezas. (LOURO, 2002, p. 14).

Ademais, os estudos feministas, na linha dos Estudos Culturais em
Educacao, buscam compreender os vetores de composicao da nocao de feminino,
a partir de analises que se voltem a producao discursiva em suas imbricacoes
com questoes econdmicas, socioculturais e politicas.

E importante destacar que, no ambito deste estudo, as frases coletadas sio
tomadas, classificadas pelas respondentes como machistas, sexistas. Elas também
nos dao o tom do que se toma por machismo na dinamica cultural analisada. No
entanto, convém ressaltar que, para fins de problematizacao e analise, ndao estamos
opondo machismo ao feminismo. Pelo contrario, tomamos o feminismo como um
movimento de resisténcia e militancia, de luta politica e conceitual, voltado aigualdade
de género. Tomamos, de outro lado, 0 machismo como um conjunto de enunciados
que posicionam as mulheres numa relacao de inferioridade diante dos homens.

Provocacdes

a) Mulher reduzida a um corpo para deleite alheio

Nos dias atuais, por mais que se proliferem discursos sobre a inclusao da
mulher na sociedade, sobre seus direitos, bem como sobre aigualdade de género,
é surpreendente perceber que ainda vivemos em uma sociedade machista,
absorvida por atitudes preconceituosas, por vezes veladas ou até mesmo
“escancaradas”, como sugerem as seguintes frases: “Aquela guria rodeada de
macho so pode ser puta.” [Aluna]: “Foi estuprada porque provocou.” [Alunaj; “Essas
meninas ndo se dao mais o respeito e ainda querem reclamar.” [Alunal.

Nesse viés, Louro (2008, p. 22, 23) nos incita a pensar essas questoes,
referendando que

aprendemos a viver o género e a sexualidade na cultura, através dos
discursos repetidos da midia, da igreja, da ciéncia e das leis e também,
contemporaneamente, através dos discursos dos movimentos
sociais e dos mdltiplos dispositivos tecnologicos. As muitas formas de
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experimentar prazeres e desejos, de dar e de receber afeto, de amar e
de ser amada/o sao ensaiadas e ensinadas na cultura, sao diferentes
deuma cultura paraoutra, de uma época ou de uma geragao para outra.

E importante demarcar, dessa forma, que grande parte dos discursos
sobre género de algum modo inclui questdes de sexualidade, o que se
evidencia com as seguintes frases: “Que 200 milhas!” (comparacao entre uma
mulher bonita e o animal)” [Aluna]: “Mas é loca de cavala.” [Aluna]: “Que loira boa,
imagina na cama.” [Aluna]; “Ah, ela é boa. Essa ai da para pegar.” [Alunal.

Nota-se, assim, que impera aqui o carater sexista e preconceituoso, refletido
em atitudes negativas e apelativas dirigidas as mulheres, principalmente quando
comparadas a animais e objetos sexuais. Conforme Colling & Tedeschi (2015, p. 135),

Mais do que um conjunto de muisculos, 0ssos, visceras, reflexos
e sensacgoes, 0 corpo é também o seu entorno, ou seja, a roupa
e 0s acessorios que o adornam, as intervencdes que nele se
operam a imagem que dele se produz, as maquinas que nele se
acoplam, os sentidos que nele se incorporam os siléncios que
por ele falam e a educacao de seus gestos. Nao sao, portanto, as
semelhancas biologicas que o definem, mas, fundamentalmente,
os significados culturais e sociais que a ele sao associados.

Nesse viés, entende-se esse como um comportamento sexista o
momento em que o género masculino tenta se sobrepor ao feminino, através
da depreciacao e da estigmatizacao, apresentando uma relagao de supremacia
dos homens em relacao as mulheres, colocando-as em um papel de submissao
e inferioridade. De acordo com Colling & Tedeschi (2015, p. 603), “as acoes
produzidas por homens e mulheres, como sao resultados da cultura em que
estamos inseridas (0s), acabam reproduzindo os pensamentos e acoes sexistas
que a cultura também constroi na sociedade ainda patriarcal em que vivemos”.

Convém lembrar que, no ambito da instituicao estudada, ha cursos
técnicos de nivel médio, ou seja, as estudantes ainda adolescentes tém
escutado frases sexistas, proferidas, inclusive, pelos colegas também
adolescentes. Diante disso, salienta-se a relevancia de um trabalho acentuado
no que se refere a descristalizacao dos preconceitos de género.

b) Docéncia comparada a maternidade

A docéncia durante muito tempo foi praticamente a Unica profissao que as
mulheres puderam exercer, sendo que os demais campos profissionais Ihes eram
vedados. Dessa forma, a profissao docente foi fundamental na conquista da
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independéncia das mulheres, principalmente, as das classes médias e populares,
que encontraram no magistério um meio de garantir sua independéncia
financeira. Segundo Almeida (1998, p. 23),

O fato de nao ingressarem nas demais profissdes, acessiveis
somente ao segmento masculino e a aceitacao do magistério,
aureolados pelos atributos de missao, vocacao e continuidade
daquilo que era realizado no lar, fizeram que a profissao
rapidamente se feminizasse.

Assim, por muito tempo, considerou-se a docéncia uma atividade mais
adequada as mulheres, com a alegacao de que o suposto instinto maternal traz
certas aptidoes a profissao, tais como “carinho, amor, docilidade, compreensao,
paciéncia, abnegacao, comunicabilidade, meiguice, dedicacao, etc” (LOPES, 1991).

Na frase: “"Seja mais carinhosa e maternal” dirigida a uma docente do
Ensino Basico, Técnico e Tecnologico, percebe-se claramente essa vinculagao da
profissao, ou seja, da atuacao docente ao oficio de “mae”.

A feminizacao da docéncia pode ser compreendida como um
processo formado por duas dimensdes: (1) 0 aumento massivo de
pessoas do sexo feminino no oficio (feminilizacao); (2) identificacao
das caracteristicas desse oficio como eminentemente femininas
(feminizacao propriamente dita), o que inclui o valor social conferido
ao mesmo. (COLLING; TEDESCHI, 2015, p. 176).

Contudo, segundo Louro (1997), gradativamente, as mulheres
passaram a ocupar também outras atividades laborais, que eram, quase
sempre rigidamente controladas e dirigidas por homens, sendo consideradas
profissdes secundarias, de apoio, ligadas a assisténcia, ao cuidado ou a
educacao, relacionando-as muitas vezes a questoes maternais.

De outro lado, com a frase “Mulheres sGo muito sensiveis para cargos de
direcao”, observa-se a dominacao masculina/patriarcal com a qual as mulheres
conviviam, e ainda convivem, limitando, assim, sua liberdade e autonomia,
comprometendo suas conquistas pessoais e profissionais.

Entende-se, desse modo, em consonancia conforme Louro (1997, p. 17),
que “a segregacao social e politica a que as mulheres foram historicamente
conduzidas tivera como consequéncia a sua ampla invisibilidade como sujeito”.

E essa invisibilidade que vem sendo produzida nos mdltiplos discursos
construidos sobre género. Afinal, o discurso nao apenas enuncia, mas seleciona
algumas enunciacdes em detrimento de outras. E nessa 6rbita que os discursos
também produzem invisibilidades. Tais discursos, segundo Reis (2011, p.
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19), exercem grande poder sobre a organizacao social e as relagdes entre os
sujeitos e, apesar de passarem por naturais, sao construcoes arbitrarias que,
simbolicamente, violentam os sujeitos no exercicio da liberdade de “ser”.

Foucault (1995) reitera que o poder € exercido microfisicamente no
cotidiano das praticas, ele se enreda ao saber para nomear, classificar, posicionar
sujeitos. Dessa forma, ao balizar a docéncia como uma profissao essencialmente
feminina, ha um duplo jogo de naturalizacao tanto da profissao quanto da
suposta sensibilidade de todas as mulheres. A marcacao das mulheres como
sujeitos frageis é uma porta aberta para a producao tanto da docéncia como do
feminino como subalternos.

c) Suposta inabilidade das mulheres para o mundo do trabalho na
comparacao com os homens

Diante das seguintes frases: “Existe 86% de meninos no curso de agropecudaria,
porque € obvio, né, € um curso de agropecudria!” [Docente]: “Menina no curso
de agropecuadria nunca vai se empregar.” [Alunaj; “Esse seu curso é para mulheres
tambem?” [Aluna]; “Mulher ndo pode fazer engenharia agricola.” [Aluna]; “Vocé por
ser mulher ganha bem”. [Docente]: “Ah, mas tu eé mulher!” [subestimando Servidoral,
observa-se uma forte tendéncia machista e preconceituosa em relagao as
mulheres, apontando de maneira muito direta que estas nao possuem as
mesmas habilidades que os homens no mundo do trabalho.

Diante da premissa assumida pelos Institutos Federais de que o trabalho
€ um principio educativo, convém emitir luz a essas frases que de antemao
cerceiam esses espacos de atuacao as mulheres. A esse respeito Louro (1997,
p. 21) nos traz que

€ necessario demonstrar que nao sao propriamente as
caracteristicas sexuais, mas é a forma como essas caracteristicas
saorepresentadasouvalorizadas, aquiloque se dizou se pensasobre
elas que vai constituir, efetivamente, o que é feminino ou masculino
em uma dada sociedade e em um dado momento historico.

Sendo assim, o poder que foi conferido aos homens no decorrer da
historia, exercendo o papel de principal provedor do lar, vem passando por
transformacodes a partir do momento em que as mulheres comecam a ocupar
esse papel. Colling & Tedeschi (2015, p. 438) apontam que “na ampla maioria
dos agrupamentos humanos a masculinidade foi associada ao poder, € um
indicativo de poder, quando nao de superioridade em relacao a feminilidade,
vista muitas vezes, como rebaixamento e inferioridade”.
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A insercao da mulher no mercado de trabalho ainda é rodeada de
desafios e preconceitos, exigindo também uma autosuperagao quanto a
sua capacidade de desempenhar funcoes em atividades que anteriormente
eram vistas como exclusivamente masculinas.

Nesse sentido, & preciso que haja um distanciamento do que é natural
e cultural, no qual homens e mulheres sejam vistos de forma igualitaria na
sociedade, tendo em vista que ambos sao capazes de desempenhar qualquer
tipo de atividade, podendo ser distinguidos apenas por diferencas biologicas
(ALVES, 2013). O mundo do trabalho ainda constitui-se, desse modo, um dos
principais lugares onde essa situagao de pré-julgamento se reflete.

Conclusao

A presente pesquisa revelou-se como uma importante possibilidade de
se conhecer, em relacao ao preconceito de género, a realidade vivenciada pelas
mulheres do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha. Diante
da analitica realizada, varias categorias poderiam ser elencadas; no entanto, por
conta da recorréncia, selecionamos frases cujos significados permitiram visibilizar
0 preconceito de género experienciado por estudantes, docentes e técnico-
administrativas em educacao. Foram elas: a) mulher reduzida a um corpo para
deleite alheio; b) docéncia comparada a maternidade e c) suposta inabilidade das
mulheres para o mundo do trabalho na comparacao com os homens.

Evidenciou-se, mediante as analises do material coletado, que o
reconhecimento da igualdade entre homens e mulheres e as conquistas
da autonomia feminina perante os homens sao imprescindiveis na luta
contra a violéncia sexista. No entanto, ainda ha muito a ser explorado
sobre 0 assunto. Desse modo, esperamos que essas frases nos ajudem a
continuar pensando o quanto a(s) luta(s) contra o preconceito ainda é(sao)
necessaria(s). Acreditamos, portanto, que esta pesquisa possa contribuir
para provocar alguns questionamentos e desconfortos que nos direcionam a
praticas de reflexao, problematizagao e dialogos sobre a busca da igualdade
entre os géneros em nosso ambiente de trabalho/estudo.
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