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INTRODUCAO

Segundo Paulo Freire (1970), a educacao ¢ um processo que conduz
a praticas libertadoras, podendo transformar vidas. Nesse sentido, e tendo
em vista pesquisas que apontam para a crescente presenca da mulher no
canteiro de obras devido a sua versatilidade e baixos indices de absenteismo
(ABRAINC, 2017), o presente programa se justifica na necessidade de
levar educacao e capacitacao a mulheres que se encontram em condicoes
de vulnerabilidade social. O programa proporciona a essas mulheres a
oportunidade de adquirirem uma profissdo que permita o seu crescimento
pessoal, a retomada da sua cidadania e a pratica de seus direitos e suas
responsabilidades, reinserindo-as novamente na convivéncia digna dentro
de sua comunidade e de sua familia.

O Programa de Extensao Teresa de Benguela fomenta o conhecimento
e entendimento da situacao das mulheres em vulnerabilidade, propiciando
ambiente rico para pesquisas sobre as causas e solucoes para as situacoes
derisco ou vulnerabilidade social por qual passam as mulheres, apoiando as
politicas publicas, principalmente na area social e de igualdade de género.

Mészaros (2002) afirma que as mulheres compoem 70% dos pobres
do mundo e, além de serem responsabilizadas pela reproducéao social, sdo
também as maiores vitimas da precarizacao das politicas publicas. Elas sao
as que mais estdo inseridas na informalidade e nos empregos precarios,
sem garantia ou direito trabalhistas assegurados.

Se observarmos varios aspectos relacionados a condicdo em que as
mulheres se encontram, nao é dificil perceber que elas estdo em um patamar
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muito inferior aos homens. Globalmente, as mulheres recebem menos do
que os homens. Na maior parte dos paises, as mulheres ganham em média
entre 60 e 75% do salario dos homens (WORLD BANK, 2018).

O conjunto de acoes desenvolvidas pelo programa é destinado a mulheres,
justamente pelo fato de que elas, quando em situacdo de vulnerabilidade,
tém mais dificuldades de reverter o contexto social e econdmico em que se
encontram, e permear novos caminhos para autonomia financeira. Esses
fatores podem muitas vezes estar vinculados a baixa autoestima, exercicio da
funcao de cuidadora no ambiente familiar, baixa ou nenhuma escolaridade,
limitacoes de tempo e dificuldades de deslocamento.

A pobreza e a desigualdade social sdo medidas através de varidveis
como rendimento. Porém, quando se fala em vulnerabilidade social
feminina, leva-se em consideracao a discriminacao de género, posicao de
dependéncia, divisdo sexual do trabalho e decorrente falta de tempo entre
trabalho e atendimento a familia IBGE, 2010).

Nesse cendario, a educacao € o instrumento que possibilita o
desenvolvimento social e permite a superacao de grupos em estado de
vulnerabilidade social, da autonomia e desperta a consciéncia de reais
possibilidades, para optar poroutros caminhosalémdas funcoes domeésticas
e maternais (FIUZA, 2016).

(...) mulheres que retornam ao estudo demonstram que a
educacao poderia se configurar em um novo horizonte, uma
nova possibilidade de ser e se desenvolver enquanto sujeito
pessoal, mas também enquanto sujeitos em comunidade.
(FIUZA, 2016, p. 11).

A educacao profissional amplia esse novo horizonte uma vez que prepara
o individuo para o mercado do trabalho. As tematicas abordadas no Programa
Teresa de Benguela sdo atuais e de grande relevancia internacional, inseridas
na agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel. O programa esta
relacionado aos seguintes Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS):

01. Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos
os lugares. As mulheres sdo as que mais estdo inseridas na
informalidade e nos empregos precarios e, sendo assim, o acesso
dessas mulheres a educacao e ao empoderamento feminino pode
diminuir a pobreza extrema.
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04. Assegurar a educacao inclusiva, equitativa e de qualidade, e
promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para
todas e todos. Nesse sentido, o Programa desenvolvido pelo IFMT
tem como objetivo atender a um publico de mulheres em todas as
faixas etarias e que precisam de integracao social.

05. Alcancar a igualdade de género e empoderar todas as
mulheres e meninas. Para atender a esse objetivo, o programa
fomenta o empreendedorismo como uma maneira inovadora de
promover esse crescimento.

08. Promover o crescimento econémico sustentado, inclusivo e
sustentavel, emprego pleno e produtivo e trabalho decente para
todas e todos. A etapa do empreendedorismo do Programa tem o
objetivo de promover este crescimento, sendo uma inovacao.

10. Reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre eles. A partir do
programa, as mulheres tornam-se capazes de abrirem seus proprios
negocios e sdo também capacitadas para o mercado de trabalho,
reduzindo a desigualdade social através da elevacao da renda.

METODOLOGIA

Em 2017 o Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de
Mato Grosso lancou um Edital de selecao de projetos para atender os
objetivos do Programa Teresa de Benguela. Foram selecionados 12 (doze)
projetos de qualificacao para mulheres, voltados a promocao de cidadania
e geracao de renda as participantes. Cada projeto previa a realizacao de
um curso, com carga hordria de até 160 (cento e sessenta) horas, para
no minimo 25 mulheres e com periodo de vigéncia de 04 meses (agosto
a dezembro de 2017). Cada projeto selecionado pelo edital do programa
recebeu auxilio financeiro de até R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais) mais
duas bolsas para servidores e alunos, totalizando R$ 58.800,00 (cinquenta
e oito mil e oitocentos reais).

Cada projeto seguiu a metodologia proposta pelo programa para
atingir os objetivos, sendo dividida em trés etapas interligadas:

1. Empoderamento da mulher: através de oficinas e dindmicas nocampo
da psicopedagogia, em que as mulheres sao motivadas e levadas ao
autoconhecimento. Nesta etapa a principal ferramenta utilizada é a
metodologia do Mapa da Vida, utilizada pelo Programa Mulheres Mil.

2. Técnica e tecnologia: cada projeto que compoe o programa tem uma
proposta de capacitacao das mulheres em determinada técnica ou
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dominio de tecnologia, a partir da qual a mulher estara apta a se
inserir no mercado de trabalho ou abrir o proprio negdcio.

3. Empreendedorismo: capacitacao acercado temaempreendedorismo,
ensinando-as como montar o préprio negécio e como produzir em
escala comercial, podendo alcancar o mercado. Nesta etapa as
mulheres estudam como agregar valor e renda em suas vidas, e de
suas familias, com as técnicas aprendidas. Com isto, preparamos
cada mulher para a vida e para o mundo do trabalho.

Comessasetapas,asacoesdesenvolvidastrazemoempoderamento,a
técnicae oempreendedorismo paracada mulheratendida, desenvolvendo
competéncias transversais e emocionais que, somadas, as tornam capazes
de serem donas de seus proprios negocios e exercerem com mais estima
e dignidade sua cidadania.

A metodologia do programa conta com o Plano de Acesso, Permanéncia
e Exito descrito abaixo:
1. Acesso
a) Viabilizacao dos espacos do campus ou de instituicOes parceiras,
para a realizacao das atividades do curso.

b) Formalizacdo de parcerias, com o apoio da Direcdo/Coordenacao
de Extensao do Campus ou da Pro-Reitoria de Extensdao do IFMT
(PROEX), por meio de um termo de cooperacao técnica, quando
houver necessidade.

c) Metodologia do contato, selecdo e inscricio de candidatas,
preferencialmente podendo contar com o apoio de uma entidade
ou instituicao parceira.

d) Divulgacao do resultado da selecio em meio de comunicacao
acessivel as inscritas, bem como da data de matricula.

e) Reunido com a equipe que participara direta ou indiretamente para
repassar os informes referentes a execucao do curso e metodologia
que serd utilizada.

2. Permanéncia

a) Realizar a aula inaugural, apresentando a metodologia que sera
utilizada na realizacao do curso.

b) Iniciar as aulas e ministrar os componentes curriculares de acordo
com o planejamento.
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c) Elaborar e aplicar diagnostico participativo da situacao sociocultural,
como ferramenta que possibilite intervencoes pela equipe técnica
do curso.

d) Identificar, entre as mulheres, processos inovadores que permitam
incorporacao de tecnologias e conhecimentos com vistas a geracao
de negocios.

e) Realizar oficinas, semindrios e/ou palestras como complemento ao
curso, sempre que for possivel.

3. Exito Pedagdgico e Profissional

a) Identificar processos, produtos e servicos inovadores que permitam
incorporacao de tecnologias e conhecimentos com vistas a geracao
de renda/negdbcios.

b) Contribuir para o éxito das discentes através de articulacdo com
o setor produtivo para insercao no mundo do trabalho e verificar
possibilidades de continuidade da formacao profissional.

c) Apresentar alternativas de ingresso no mundo do trabalho, como
iniciativa empreendedora proépria, formacdo de cooperativas,
associacoes ou grupos de economia solidaria.

d) As mulheres participantes do curso deverao ser orientadas para
a elevacao de escolaridade, que podera acontecer por meio de
parcerias firmadascominstituicoes de ensino estaduais, municipais
e/ou federais, pelos centros de EJA, PROEJA, entre outros.

As doze acoes foram desenvolvidas em varios municipios do Estado de
Mato Grosso, Brasil, qualificando mais de 200 mulheres (Quadro 1).

Ne° Titulo do Projeto Campus Resumo

Oficinas de cidadania na area de
Secretariado para mulheres da
Favela da BR 070.

Quadro 1. Resumo dos projetos selecionados pelo edital n°® 63/2017/IFMT/PROEX
do Programa de Extensao Teresa de Benguela (continua)

Oficinas de cidadania Primavera
para mulheres do Leste
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Ne° Titulo do Projeto Campus Resumo
Capacitar mulheres do projeto
“Mulher Esperanca” (projeto da
- Campo Pastoral da Crianca para familias
Industrializando .
2 Novo do desabrigadas pelo alagamento)
esperanca ) . N ;

Parecis em industrializagcio de alimentos
com énfase em boas praticas de
fabricacao.

Capacitacdo para Capacitacdo em forma de oficinas
mulheres inspiradoras: com total de 100 horas para
utilizacdo e manuseio . mulheres em situacio provisoria ou
3 1 .. Sorriso . .
cotidiano de agrotéxicos permanente de alto risco social na
e afins no ambiente tematica de agrotéxicos no ambiente
domeéstico domeéstico.
Gestio de residuos Formacao em gestao de residuos
4 | Sao Vicente |solidos para catadoras de latinha do
soélidos o5 :
municipio de Jaciara.
Capacitar mulheres beneficiarias
Empoderamento do Bolsa Familia moradoras
feminino - Campo de bai 1 b
5 |feminino - uma Novo do e bairro popular com base na
ferramenta para o resgate Parecis demanda apresentada pelo Sistema
da cidadania Nacional de Empregos, resgatando a
cidadania pela geracao de renda.
Curso “Inclusao Digital, Tecnologia e
< Valorizacdo do Trabalho Feminino”
Geracao de Renda, , . . .
. .. |Varzea para inclusio educacional,
6 | Tecnologia e Valorizagao . )
. Grande produtiva e social de mulheres
do Trabalho Feminino S
da Associacao de Catadores de
Residuos Sélidos.
Curso de alfabetizacao e lingua
. , portuguesa basica (e outras oficinas)
" Mulher catadora: olhar Tangara da para mulheres da COOPERTAN
transformador Serra

(Cooperativa de Producao de
Materiais Reciclaveis).

Quadro 1. Resumo dos projetos selecionados pelo edital n® 63/2017/IFMT/PROEX

do Programa de Extensao Teresa de Benguela

(continuacio)
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Ne° Titulo do Projeto Campus Resumo
Curso de 160 horas para 40
mulheres, que residem nos bairros
em torno do IFMT VGD, indicadas
3 Mulheres na Construcdao |Varzea pelos Assistentes Sociais do CRAS
Civil Grande da regiao, para atuarem no mercado
de trabalho da construcao civil, mais
especificamente nas funcoes de
azulejistas e pintor de parede.
Treinamento comportamental
Caminho das borboletas: de orientacdo profissional e
. - . Campo . .
orientacao profissional desenvolvimento de competéncias
9 . Novo do o
e desenvolvimento de . com mulheres alunas do EJA e 3
a Parecis . y s
competéncias. ano do Ensino Médio da Escola
Padre Arlindo.
Curso de qualificacao
para mulheres em Curso sobre temas sociais para
vulnerabilidade: lutando , mulheres em vulnerabilidade
10 . Juina . . \ ~
em defesa da vida, financeira, visando a geracao de
cidadania e igualdade de renda.
oportunidade
o . Curso de fabricacdo artesanal de
Capacitacao em ; o
L produtos de limpeza e higiene
fabricacao artesanal de Lucas do .o
11 X - pessoal para mulheres indicadas
produtos de limpeza e Rio Verde . L
.. pela Secretaria Municipal de
higiene pessoal G .
Assisténcia Social.
Artesanato em madeira:
reconhecendo saberes Curso de técnicas de pintura em
12 | e criando novas Sorriso madeira para mulheres ligadas ao
perspectivas por meio da CRAS Sao Domingos.
arte

Quadro 1. Resumo dos projetos selecionados pelo edital n® 63/2017/IFMT/PROEX

do Programa de Extensao Teresa de Benguela

Fonte: Pro-Reitoria de Extensao do IFMT

(conclusao)

Em 2018 o Programa Teresa de Benguela lancou novo Edital,
selecionando outros 17 (dezessete) projetos de qualificacdo para mulheres,
voltados a promocao de cidadania e geracdo de renda as participantes. Cada
projeto previa a realizacao de um curso, com carga horaria de até 160 (cento
e sessenta) horas, para no minimo 30 mulheres e com periodo de vigéncia
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de 04 meses (agosto a novembro de 2018). Cada projeto selecionado pelo
edital do programa recebeu auxilio financeiro de até R$ 1.500,00 (mil e
quinhentos reais) mais duas bolsas para servidores e alunos, totalizando R$
83.900,00 (oitenta e trés mil e novecentos reais).

Cada projeto seguiu a metodologia proposta pelo programa para

atingir os objetivos. As dezessete acoes foram desenvolvidas em varios
municipios do Estado de Mato Grosso, Brasil, qualificando mais de 600

mulheres (Quadro 2).

N°| Titulo do Projeto |Campus Objeto do projeto Publico-Alvo
Vozes Estampadas: Producao de camisetas |Mulheres que
. Campo
empreendedorismo estampadas com as frequentam o CRAS
1 Novo do . N
como Ferramenta . frases criadas pelas (Centro de Referéncia
~ Parecis NP .
de Transformacao mulheres de Assisténcia Social)
Mulheres
Producao de hortalicas |participantes do
como estratégia projeto “Promocao da
de melhoria nos mulher” promovido
< Campo |habitos alimentares, pela Paréquia
Producao de . . - L
2 hortalicas Novo do |terapia ocupacional e Sao Cristévao,
Parecis |possibilidade de salario |comunidade Sao
consumo para mulheres | Francisco, no Bairro
em vulnerabilidade Boa Esperanca de
social Campo Novo do
Parecis - MT
Producao artesanal
L. . , de biojoias Indigenas da etnia
3 |Biojoias Barira Juina empoderamento das .
.1 R Cinta Larga
indigenas da etnia Cinta
Larga
Prestadoras
Aromas e Encantos Producaoe de SETVIGOS
L L N terceirizados de
4 |- Comunicacdoe |[Cuiaba |comercializacdo de )
. limpeza no Campus
Vendas sabonetes artesanais
Octayde Jorge da
Silva.

Quadro 2. Resumo dos projetos selecionados pelo edital n° 42/2018/IFMT/PROEX
do Programa de Extensao Teresa de Benguela

(continua)
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N°| Titulo do Projeto |Campus Objeto do projeto Publico-Alvo
Os temperos da Pontes e Pr.oduga’o.de generos Mulhere; em
5. . . alimenticios e vulnerabilidade
inclusao social Lacerda A .
comercializagio financeira
Elaboracao de Sao Elaboracao de paes, Mulnher_es da —_
- e X R periferia de Cuiab4,
6 |paes, biscoitose  |Vicente/ | biscoitos e bolos e L
o o principalmente de
bolos Cuiaba |comercializacado . i
bairros da regiao sul
Curso de capacitacao Associacao
Economia pacitag das Mulheres
1 de Empreendimentos
Solidéaria e . . Camponesas
7 ~ Confresa |Socioprodutivos em .
Extensao . N Agroecologicas -
Economia Solidaria e
Inovadora ~ AMCA de Canabrava
Extensao Inovadora
do Norte
Mulheres atendidas
pelo Centro
Marias, Teresas Producaoe de Referéncia
g€ Genis: A luta Alta comercializagio de Especializado em
pelos direitos a Floresta |produtos delimpezae |Assisténcia Social
cidadania de higiene pessoal - CREAS, de Alta
Floresta, vitimas de
violéncia doméstica
e Producao de sabdes Mulhere; cem
Reutilizacao o vulnerabilidade
>, e sabonetes liquidos .
de materiais . . , financeira,
9 N Sinop a partir do 6leo e .
e producio de . . |prioritariamente
; aromatizantes naturais o
bioprodutos - mulheres haitianas
com a casca da laranja
desempregadas.
Capacitacaoe
treinamento para .
. . « Jovens residentes nos
jovens que ainda nao . o
. A bairros periféricos do
Meu Primeiro , possuem experiéncia L .
Varzea . municipio de Varzea
10 | Emprego - profissional, que .
Grande - < Grande, nas regioes
Mulheres objetiva a preparacio

para o primeiro
emprego e insercao no
mercado de trabalho

proximas ao Campus
do IFMT

Quadro 2. Resumo dos projetos selecionados pelo edital n° 42/2018/IFMT/PROEX
do Programa de Extensao Teresa de Benguela

(continuacao)
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profissional na

Capacitacao profissional

N°| Titulo do Projeto |Campus Objeto do projeto Publico-Alvo
Marias: Mulheres dos
empoderamento Producao e assentamentos “Sol,

.. Barra do N X .

11 |feminino, Carcas comercializacio de Brilhante e Arara
construindo ¢ sabdo ecologico localizados no Pontal
cidadania do Araguaia-MT
Capacitacao Mulheres dos

assentamentos “Sol,

de fritura

12 | producéao de Barrado | na producao de Brilhante e Arara”
Garcas |salgados, docese .
salgados, doces e uitutes localizados no Pontal
quitutes. q do Araguaia-MT
Curso de inclusio digital
com objetivo capacitar
Empoderamento
mulheres para usar Mulheres em
de mulheres pelo , o1
13 : . Juina as ferramentas deum  |vulnerabilidade
empreendedorismo: .
. o . computador, venderem |financeira
inclusao digital X
seus produtos e servicos
na internet
Capacitar mulheres
do projeto “Mulher Mulheres do projeto
Esperanca” (projetoda |“Mulher Esperanca”
- Campo . .
Industrializando Pastoral da Crianga para | (projeto da Pastoral
14 Novo do o . i
esperanca 2.0 . familias desabrigadas da Crianca para
Parecis 1 .
pelo alagamento) em familias desabrigadas
industrializacao de pelo alagamento)
alimentos
- Mulheres da Casa de
. Exposicdo dos cursos e s
Educacdo parao : Amparo, vitimas de
. outras oportunidades S ..
fortalecimento e . P violéncia doméstica.
Bela disponiveis no Campus X
empoderamento . . Mulheres atendidas
15 Vista/ |Bela vista para que .
de Mulheres . pelo Férum de
Cuiaba |essas mulheres tenham o
em Combate a . Cuiaba. Jovens
A acesso ao ingresso e . .
Violéncia P do sistema sdcio
permanéncia nos cursos :
educativo.
Producio de sabao Produga}o e Mulheres em
. . Pontes e |comercializacio de 1
16 | aproveitando 6leo ~ : . vulnerabilidade
. Lacerda |sabao aproveitando éleo .
de fritura financeira

Quadro 2. Resumo dos projetos selecionados pelo edital n° 42/2018/IFMT/PROEX
do Programa de Extensao Teresa de Benguela

(continuacao)
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N°| Titulo do Projeto |Campus Objeto do projeto Publico-Alvo

Curso de croché

Barra do |(formacao técnica Mulheres da Casa

17 | Ponto a Ponto Garcas |artesa) e técnicas de de Apoio Maria
¢ L Madalena e APAE
comercializacdo
Quadro 2. Resumo dos projetos selecionados pelo edital n° 42/2018/IFMT/PROEX
do Programa de Extensao Teresa de Benguela (conclusio)

Fonte: Pro-Reitoria de Extensao do IFMT

Apos a conclusao dos projetos em 2017, foram aplicados questionarios
de avaliacdo do programa aos extensionistas e as mulheres atendidas. O
mesmo procedimento sera realizado com as mulheres atendidas em 2018.

RESULTADOS E DISCUSSAO

As doze acoes de 2017 foram desenvolvidas em varios municipios do
Estado de Mato Grosso, Brasil, totalizando 329 (trezentos e vinte e nove)
inscritas nos cursos. Destas, 251 concluiram as atividades, percebendo-
se uma evasao meédia entre os projetos de 29,55% das mulheres, numero
considerado 6timo quando comparado a cursos regulares e programas com
publicos especificos como Mulheres Mil e Pronatec.

Em Sorriso, um grupo de mulheres aprendeu técnicas de artesanato em
madeira, fabricou diversos produtos para decoracdo e organizou uma feira
para comercializar e divulgar o trabalho. Outro grupo recebeu qualificacao
acerca de defensivos agricolas e o descarte correto de cada tipo de embalagem.

Em Campo Novo do Parecis, mulheres beneficiarias do Programa Bolsa
Familia do Governo Federal aprenderam bhoas praticas de manipulacao de
alimentos, bem como diversas técnicas de confeitaria. Nesse municipio ha
uma grande oferta de emprego na area de panificacao e escassez de mao
de obra qualificada. Parte do curso ocorreu em parceria com uma grande
panificadora que acabou absorvendo parte das alunas contratando-as para
o trabalho. Outro grupo de mulheres, de familias desabrigadas por um
alagamento, foi capacitado em industrializacao de alimentos, aprendendo
técnicas para iniciar producao e comercializacdo de conservas, doces e
compotas. Ainda na mesma cidade, mulheres estudantes do EJA (Educacao
para Jovens e Adultos) puderam ter suas habilidades e competéncias
desenvolvidas através de Coaching.
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No municipio de Varzea Grande, mulheres indicadas pelo CRAS
(Centro de Referéncia de Assisténcia Social) participaram de curso na area
de construcao civil, com foco em aplicacao de azulejos e pisos. A regiao
estd em expansao e falta mao de obra qualificada. A mulher se destaca em
acabamentos na construcao civil por ser detalhista e cuidadosa. Muitas
dessas mulheres terminaram o curso ja trabalhando na area. Outro grupo,
mulheres da Associacdo de Catadores de Residuos Sélidos do Municipio
de Varzea Grande, recebeu curso com diversas oficinas com o objetivo da
inclusao digital e tecnologica, valorizando o trabalho feminino.

Catadoras de residuos solidos do municipio de Tangara da Serra
foram alfabetizadas e tiveram oficinas de lingua portuguesa. Outro grupo
de Catadoras de residuos solidos, no municipio de Jaciara, recebeu diversas
oficinas de lingua portuguesa, informatica, saude coletiva, gestdo de
residuos solidos, entre outras.

Mulheres da Favela BR-070, em Primavera do Leste, receberam curso
na area de secretariado com vistas a empregabilidade e insercao social. Ja
em Lucas do Rio Verde, mulheres indicadas pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social foram capacitadas para fabricacao artesanal de produtos
de limpeza e higiene pessoal. Os produtos foram comercializados em feira
e as mulheres puderam reduzir os gastos familiares fabricando os produtos
que consomem e ampliando sua renda com a venda deles.

Em parceria com o movimento UNEGRO, que tem como objetivo o
combate ao racismo, toda forma de discriminacio e opressao social, no
municipio de Juina, foram ofertadas oficinas de artesanato e cuidados como
manicure, maquiagem e penteados. As mulheres capacitadas puderam
iniciar novas atividades laborativas, aumentando a renda familiar.

Apos a conclusao dos projetos, foram aplicados questionarios de
avaliacdo do programa a todos os extensionistas e a um terco (33%) das
mulheres atendidas.

A permanéncia das mulheres no decorrer das capacitacées € ponto
crucial para sucesso do projeto. Diversos pontos devem ser observados a
fim de evitar a evasao do publico. A equipe extensionista que acompanhou
cada projeto listou fatores que possam contribuir para essa permanéncia.
Os fatores que mais se repetiram nas avaliacoes foram:

« Pontuar os objetivos alcancados assim que atingidos, para animo
das participantes.

« Auxilio financeiro para infraestrutura do projeto.
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« Coordenacao do projeto atuante.

« Demonstrar a cada participante como ela é importante para o projeto.
« Desenvolver o projeto no local em que estao as mulheres.

- Envolvimento de toda a equipe executora em todas as atividades.

- Evitar passar uma quantidade excessiva de conteudo tedrico, pois
as participantes evitam algo macante.

- Instrutores capacitados para tirar duvidas.

« O interesse proprio das mulheres.

 Ofertar cursos que contribuam para a formacao de renda das mulheres.
« Ofertar lanche.

« Ofertar uniforme e material escolar.

« Periodicidades nas acoes.

« Procurar ter bom relacionamento com as alunas.

« Projeto ter um beneficio visivel as participantes.

« Ser para um publico que deseja e queira o trabalho. O projeto tem
que fazer sentido para as participantes.

Faz-se necessaria a realizacdo de pesquisa quantitativa de
comparacao entre projetos que desempenharam determinadas a¢oes para
permanéncia e outros que nao desempenharam, em relacdo a propria
permanéncia dessas mulheres.

A maioria das mulheres entrevistadas (66%) nos projetos do Programa
Teresa de Benguela em 2017 sao beneficiarias do Bolsa Familia ou outro
programa de assisténcia de orgaos do governo ou entidade assistencial. Esse
numero revela a presenca de mulheres em vulnerabilidade econémica nas
capacitacoes, sendo atendidas com o objetivo de verticalizar suas rendas.

Cerca de metade do publico atendido (48%) nao possui renda
propria, estando desempregada ou estudando. Esse publico pode
desenvolver habilidades técnicas especificas e vislumbrar o uso destas
para criacao de renda, atraves de insercao no mercado de trabalho ou
desenvolvimento de negdcio proprio.

Uma grande parcela das mulheres atendidas (67%) nos projetos
pretende abrir um negocio, atuar como empreendedora ou autébnoma
produzindo algo com as técnicas aprendidas nos cursos. Isto mostra a
efetividade da capacitacao em suas trés etapas de empoderamento, técnica
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e empreendedorismo, desenvolvendo no publico-alvo o desejo de melhorar
sua renda partindo da capacitacao ofertada.

Nao foram realizadas atividades de acompanhamento das mulheres
egressas dos cursos do programa. Todavia, entendemos a importancia da
realizacdo desse acompanhamento que seria capaz de fornecer dados a
respeito da sustentabilidade da iniciativa.

CONSIDERACOES FINAIS

Com as atividades propostas no programa, ha uma emancipacao
individual das mulheres atendidas e o alcance de uma consciéncia coletiva
que auxilia na superacao de um estado de dependéncia social, cada uma
descobre a capacidade de realizar, por si mesma, mudancas necessarias
para crescer e se fortalecer como cidada.

Dessa forma, ajudamos a sustentar e empoderar essas mulheres
no espaco social, que é o que tanto nos interessa, fazendo com que elas
percebam que ha um lugar para elas de crescimento e desenvolvimento.

Alguns depoimentos colhidos subsidiam e corroboram essas
conclusoes.

Adorei aprender a maquiar, posso fazer maquiagem em domicilio, quero
me aperfeicoar nisso.

Aprendi a fazer bolsas e maquiagem. Foi o que eu mais aprendi e estou
trabalhando fazendo unha e isso me ajuda.

As aulas foram todas muito boas, mas a viagem para Sdo Vicente foi a
melhor que aconteceu porque aprendi muito.

As conversas e o curso de artesanato foi bem legal e eu quero fazer outros
Ccursos.

As novas amizades aumentaram a nossa autoestima.
Eu aprendi muito com a matemdtica do jeito que ensinaram.
Eu aprendi muito nas rodas de discussdo e consegui dar minha opinido.

Eu fiquei tao feliz de ter comecado na prdtica o curso porque era o que eu
mais queria fazer aprender a colocar piso agora vou arrumar minha casa.
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Eu fiz uma bolsa no curso e consegui vender, agora eu t6 vendendo.

Eu gostei de aprender a fazer bolsa com material recicldvel, porque agora
eu posso vender.

Eu gostei de tudo, mas principalmente das conversas sobre nossos direitos e
aprender a fazer unha, decorar, quero melhorar e ser uma hoa manicure.

Gostei da aula de auto maquiagem, me senti linda.

Gostei de aprender a fazer bijuterias, eu faco para vender nas casas e vou
melhorar ainda mais.

O que mais gostei foi aprender a maquiar, ey posso maquiar outras pessoas
também, eu quero continuar fazendo cursos assim.

Para mim foi muito marcante, fiz novas amizades, novos conhecimentos, e
foi uma experiéncia muito hoa que nao vou esquecer.

Trabalhar com as roupas ajudou a reformar meu guarda-roupa.

Tudo foi hom, mas eu gostei mais de aprender a fazer bolsa de artesanato,
euja vendi duas.

Metas alcancadas com o Programa em 2017:

a) Fomento da oferta de cursos de qualificacao nos Campi do IFMT que
contribuam para a promocao do desenvolvimento tecnoldgico e
socioecondmico local.

b) Atendimento a 264 mulheres em risco ou vulnerabilidade social,
como forma de promover o desenvolvimento educacional, social e
economico dessas mulheres e suas familias.

c¢) Promocao de inclusdao sécio-produtiva através da educacao,
atendendo a mulheres integrantes de comunidades tradicionais e
em situacao de vulnerabilidade.

d) Promocao do envolvimento e da cooperacao de servidores e

estudantes em atividades de extensao, fortalecendo a integracao
entre os Campi do IFMT e a sociedade.

e) Oportunidade de maior democratizacao do saber, fortalecendo
a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensido para
atendimento a demandas sociais.
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f) Contribuicao para a formacao profissional e cidada dos estudantes.

g) Fomento a atividades didatico-comunitarias articuladas ao ensino
e a pesquisa, oportunizando a participacao da comunidade acadé-
mica no desenvolvimento de projetos de extensao com aporte de
recursos institucionais.

Pontos a melhorar no Programa nos proximos editais:
a) Acompanhamento das egressas dos cursos.

b) Captacdo e destinacdo de mais aporte financeiro para apoio aos
projetos.
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