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trabalho capitalista
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Resumo

Este trabalho consiste em uma reflexio acerca da Educacdo de Jovens e
Adultos nas mudangas ocorridas na organizagio do trabalho do mundo
Capitalista. A educagio apresenta-se como diferencial agregador de
competéncias aumentando o grau de empregabilidade. Porém, as
dificuldades encontradas na educagio do nosso pais fazem parte de sua
histéria e a sociedade brasileira vivencia uma profunda crise no ambito
educacional, onde grande parte da populagio nio tem acesso ao ensino
publico de qualidade e os que tém ndo conseguem a inser¢do no mercado
de trabalho formal jd que o mesmo ¢é extremamente excludente.

Palavras-chave: Educacio de Jovens e Adultos. Organizagio do trabalho.
Competitividade.

Introducao

A Educagio de Jovens e Adultos como a educag¢do em geral sempre
esteve atrelada aos aspectos politicos, econdmicos e sociais do pais. De
acordo com as necessidades do mercado do trabalho, a educa¢io é moldada
para atender a este buscando formar mao-de-obra qualificada para serem
utilizadas na produgdo capitalista. Esse artigo visa discutir este aspecto
da EJA situando-a no contexto da organizagdo do trabalho no modo de
produgio capitalista.

* Aluna do curso de pos-graduagdo Lato Sensu em Educagao Profissional Integrada & Educagdo Basica na modalidade de
Educagdo de Jovens e Adultos. Orientadora: Judith Maria Daniel de Aradjo
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Na primeira parte faz-se um histérico da EJA situando-a no contexto
da organizagio do trabalho Fordista/Taylorista e no Toyotista. Procura-se
estabelecer a relagdo das formas de organizacido do trabalho e aquilo que
exige da educagio para formagio do aluno-trabalhador para inseri-lo como
mao-de-obra qualificada para trabalhar na sua produgao.

Na segunda parte propde-se tragar, através de coleta de dados e
pesquisa de campo, o perfil do aluno trabalhador do PROEJA do Instituto
Federal Fluminense (IFF) Campus Campos dos Goytacazes — Centro.

Nas Consideragoes Finais é realizada uma reflexao sobre a necessidade
de desenvolver um novo olhar para esta modalidade de educagao fazendo
com que o aluno-trabalhador seja visto como um sujeito que ali estd ndo s6
para buscar conhecimentos, mas também para partilhar saberes constituidos
ao longo de sua trajetéria e que a sua formagio seja para a transformagéo da
sua realidade e ndo tdo somente apenas para garantir a sua empregabilidade
no mundo do trabalho.

Breve historico da Educagao de Jovens e Adultos no Brasil*

Estamos no século XXI e muito se tem falado e escrito sobre a
Educagio de Jovens e Adultos. A histéria da EJA no Brasil se inicia a
partir dos anos 1930, onde a oferta de ensino puiblico primario, gratuito e
obrigatério se torna direito de todos. Com o fim da ditadura do Estado-Novo,
era preciso desenvolver a produgio econdmica, aumentar o contingente de
eleitores, integrar ao setor urbano as levas imigratérias vindas do campo
e reduzir a taxa de analfabetismo. Em 1947 ¢ langada a Campanha de
Educagio de Adolescentes e Adultos, dirigida principalmente para o meio
rural. Em 1952 foi langada a Campanha Nacional de Educagido Rural, uma
iniciativa conjunta dos ministérios da Educagdo e Satide com o Ministério
da Agricultura. Estas duas campanhas foram extintas em 1963.

A partir de 1960, surgem alguns movimentos populares que tinham
como objetivo primordial a alfabetiza¢do de jovens e adultos. Ministrados
por estudantes e intelectuais, estes movimentos desenvolviam uma nova
perspectiva de cultura e educagdo popular promovendo uma educagio de
adultos critica, voltada para a transformagcéo social e nio somente para a
integragdo da populagdo a processos de moderniza¢do da economia. Assim

* Pesquisa bibliografica realizada no livro de Ledncio José Gomes Soares — Diretrizes Curriculares Nacionais Educagdo de Jovens
eAdultos. Rio de Janeiro:DP&A, 2002, e 0 Decreto n° 5.840.130 de julho de 2006, do Ministério da Educagdo, Institui, no ambito
federal, o Programa Nacional de Integragdo da Educagao Profissional com a Educagdo basica na Modalidade de Educagao de
Jovens e adultos — PROEJA. Brasilia, 2006.
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sendo, em 1960, surge em Recife, o Movimento de Cultura Popular, em
1961, os Centros de Cultura Popular da Unido Nacional dos Estudantes,
Movimento de Educagio de Base (MEB) ligado a Conferéncia Nacional
dos Bispos do Brasil (CNBB), “De Pé no Chio também se aprende a
Ler” (Natal) e a Campanha de Educagio Popular da Paraiba (CEPLAR).
Segundo Soares, estes grupos foram se articulando e pressionaram o
governo federal a fim de que os apoiasse e estabelecesse uma coordenagio
nacional das iniciativas, o que s6 ocorreu em 1963. Em novembro deste
mesmo ano, foi criado o Plano Nacional de Alfabetiza¢io que previa a
disseminagio por todo o Brasil de programas de alfabetiza¢do orientados
pelo “Sistema Paulo Freire”.

Com o golpe de 1964, a¢des de violenta repressio foram empreendidas
pelos governos militares fazendo com que os programas, movimentos e
campanhas fossem extintos ou fechados. No entanto, como o analfabetismo
era gritante no pais, o governo militar expandiu entre 1965 e 1967, a
Cruzada ABC que pretendia desenvolver, a partir de uma visio de integragio
e subordinagdo ao capital internacional, programas de alfabetizagio,
educagdo continuada, comunitiria e orientagdo profissional. E em 1967,
foi criada uma fundagio que tinha como objetivo erradicar o analfabetismo
e propiciar a educagio continuada de adolescentes e adultos denominado
de Movimento Brasileiro de Alfabetizagio (MOBRAL) que até meados
da primeira década de 1980 atingia todo o territério nacional. Em 1985
o MOBRAL foi substituido pela Fundag¢io Educar que tinha como meta
assessorar tecnicamente os municipios ou institui¢oes da sociedade civil que
ministravam o ensino supletivo. Nao podemos deixar de mencionar aqui a
Lei no 5692/71 que regulamentou o Ensino Supletivo, diferenciando-o do
ensino regular bésico e do secundario, com um capitulo préprio com cinco
artigos e com as seguintes fungdes: supléncia, suprimento, aprendizagem
e qualificagio (PARECER n” 699/72). Em 1974 foram criados, pelas
Secretarias Estaduais de Educagio, os Centros de estudos Supletivos (CES).

A Constituigio de 1988 em seu Artigo 208 estabelece a garantia de
“ensino fundamental obrigatério e gratuito, assegurada, inclusive, sua oferta
para todos os que a ele nio tivesse acesso na idade prépria.” (Artigo 208).
Esse artigo foi muito importante para a EJA, pois consagra a conquista
do direito universal ao ensino publico e gratuito independente da idade.
De 1990 a 1992 ocorrem os descumprimentos dos acordos internacionais
e os programas compensatérios passaram a ser incentivados. Em 1993,
em conseqiéncia das obrigacdes constitucionais e dos compromissos
internacionais assumidos, o governo federal estabeleceu o Plano Decenal
da Educagio para Todos que ndo atingiu suas metas.
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Em 1996 ¢ promulgada a LDB no 9.394/96 que reconhece a EJA
como modalidade da educagio bisica nos niveis fundamental e médio
tendo as seguintes fungdes: reparadora, equalizadora e qualificadora. Como
modalidade de ensino possui pardmetros teérico-metodolégicos préprios,
préticas especificas e uma formagdo profissional compativeis com o seu
universo. De 1993 a 2003 ocorre uma ag¢io centralizada de coordenagio
pelo governo federal e repasse de execugio das politicas da educagio bésica
de EJA para os estados e, principalmente, os municipios.

Em 2006 o Decreto no 5.840 instituiu o Programa de Integragio
da Educagio Profissional 2 Educa¢io Basica na Modalidade de Educagio
de Jovens e Adultos (PROEJA) que tem como fundamento a integragio
entre trabalho, ciéncia, técnica, tecnologia, humanismo e cultura geral
com a finalidade de contribuir para o enriquecimento cientifico, cultural,
politico e profissional como condi¢bes necessdrias para o efetivo exercicio
da cidadania.

Podemos observar através deste breve histérico que a Educagio de
jovens e adultos, assim como a educa¢do como um todo, sempre esteve
atrelada ao processo de produgio da sociedade em que estd inserida levando
a uma educacio fragmentada e segmentada subordinando os processos
educativos ao capital. Dentro deste contexto, Frigotto (2003) diz que:

A educagio e a formagio humana terfio como sujeito definidor
as necessidades, as demandas do processo de acumulagio do
capital sob as diferentes formas histéricas de sociabilidade
que assumir. Ou seja, reguladas e subordinadas pela esfera
privada, e 2 sua reprodugio. (p.30).

Percebemos claramente isso quando observamos a organiza¢io do
trabalho nos anos 60 com o taylorismo/fordismo e nos anos 90 com o
Toyotismo. Ou seja, podemos observar que a educagio passou de uma
tentativa de adequar-se as exigéncias do padrio fordista para, apés profunda
reformulagio, a tentativa de adequar-se ao referencial de flexibilizagdo e
globalizagio (VENTURA, 2001, p.28).

Para nos situarmos historicamente neste processo de mudanca de
paradigma da educagio de acordo com a organizagio do trabalho, faremos
uma breve explanagio sobre o Taylorismo/Fordismo e o Toyotismo.

No final do século XIX, nos Estados Unidos, dois engenheiros
Ford e Taylor vio pensar em uma forma de organizar o trabalho que
estava assentado numa base tecnolégica chamada eletro-mecinica. A essa
forma¢io damos o nome de Administragio Cientifica do Trabalho ou
Taylorismo/Fordismo.
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A Organizagio Cientifica do Trabalho apresentava alguns itens a
serem considerados:

* Anilise do trabalho e estudo dos tempos e movimentos: objetivava
a isen¢do de movimentos intteis, para que o operdrio executasse de forma
mais simples e ripida a sua funcio, estabelecendo um tempo médio, a fim
de que as atividades fossem feitas em um tempo menor e com qualidade,
aumentando a produgio de forma eficaz.

* Estudo da fadiga humana: a fadiga predispée o trabalhador a
diminui¢do da produtividade e perda de qualidade, acidentes, doengas e
aumento da rotatividade de pessoal.

* Divisio do trabalho e especializagdo do operirio, cada um se
especializaria e desenvolveria as atividades em que mais tivessem aptidoes.

* Desenho de cargos e tarefas: desenhar cargos é especificar o
conteido de tarefas de uma fun¢io, como executar e as relagdes com os
demais cargos existentes.

* Incentivos salariais e prémios por produtividade.

* Condig¢oes de trabalho: O conforto do operério e o ambiente fisico
ganham valor, nio porque as pessoas merecessem, mas porque sio essenciais
para o ganho de produtividade.

* Padronizagio: aplicagio de métodos cientificos para obter a
uniformidade e reduzir os custos.

* Supervisdo funcional: os operdrios sdo supervisionados por
supervisores especializados, e ndo por uma autoridade centralizada.

* Homem econémico: o homem ¢é motivivel por recompensas
salariais, econdmicas e materiais.

* Pagamento diferenciado para quem produzia acima de certo padrao.

Essa concepgio foi levada para a escola que ficou conhecida como
escola de fibrica. A escola tinha a fun¢io de dar o minimo de conhecimento
para o individuo para que assim pudesse exercer uma fun¢do no mundo
do trabalho. Era uma escola seletiva, excludente e dualista, pois para
uns ministrava o minimo de informag¢des para que se engajassem no
mercado de trabalho, a fim de serem treinados e especializados para ali
permanecerem até se aposentarem. Enquanto que para outros, os filhos da
classe dominante, eram oferecidos conhecimentos que os levassem até o
€Nsino superior.

Com a transformagdo da base tecnoldgica de eletromecanica para
a microeletronica, surge outra forma de organizar o trabalho: o modelo
japonés, o Toyotismo. Neste modelo, o trabalhador é considerado nio s6
como apéndice da mdquina, mas também como ser pensante, consciente
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e integrado ao processo produtivo. Passa a vigorar o operario polivalente e
multifuncional, capaz de trabalhar com diversas maquinas simultineas. O
trabalhador tornado polivalente é o que conhece além das suas atribui¢oes
peculiares, sendo capaz de compreender a esséncia do processo produtivo.
Com a possibilidade de conhecer outras operagdes, pode-se reforgar a
coopera¢do entre os funciondrios de uma organizag¢do, aumentando a
eficiéncia e a produtividade em prol do capitalismo (ANTUNES, 1999).

Sabemos que na sociedade capitalista de produgio, os mecanismos
que movem a engrenagem central estdo alicercados nos fatores que vdo
impulsionar, alavancar a lucratividade. Neste contexto destacamos o fator
competividade, flexibiliza¢do da produgio e do trabalho e esgar¢camento
social. Ndo sdo as formas de conflitos sociais e sim 0 modo de produgio e
o progresso tecnolégico que marcam a peculiaridade da época industrial.
A irregularidade do progresso técnico é um dos fatos capitais da histéria.
Entre a antiguidade e o mundo de ontem, as diferengas em termos das
possibilidades técnicas foram indmeras e ao seu tempo até contribuiram
significativamente para as mudangas que processadas, oportunizaram
avancos significativos em seu tempo e na forma como transformaram o
mundo da produgio, do trabalho e da prépria sociedade.

No entanto, as transformagdes do mundo contemporineo nio
consistem apenas em um novo estigio da sociedade industrial, agucadas
pelo ripido avango tecnolégico, mas um salto qualitativo em relagdo ao
periodo anterior. Os produtos para consumo continuario sendo produzidos
em alta escala e em niveis crescentes de diferencia¢do, porém serdo feitas
pelas maquinas programadas e automatizadas. Logo, o trabalho humano
para produzi-los serd feito por inventores, gestores de métodos e processos
e de técnicos. O conhecimento teérico-técnico, auxiliado pelas tecnologias
da informagio, e a capacidade de invengio serdo a for¢a de trabalho de
maior valor e, portanto, a educago e a criatividade, os meios necessdrios
para a empregabilidade.

Portanto, é necessdrio para esta nova sociedade, formar profissionais
polivalentes, flexiveis, participativos, organizados e altamente especializados
que saibam transformar informagées em conhecimentos. Coutinho, 1994,
nos chama atengio para o papel da educagio nesta sociedade em que a
competitividade ¢ a mola propussora de todo processo de produgio dizendo
que:

A educagio é o foco de nova politica orientada para a
competitividade, com agdo voltada para a qualidade de
vida do trabalhador e melhor distribui¢io de renda.[...].A
valorizagdo dos recursos humanos, através da educagio bésica,
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técnica e continuada dos trabalhadores, é o elemento central
da mobilizagio para a competividade. Todos os paises que
romperam a barreira do desenvolvimento atribuiram especial
atengdo a educagio. (p.13).

Outrossim, compreende-se que existe uma necessidade de manter
os sujeitos na escola para que eles possam atuar nesta nova realidade. Por
isso a Educagio de Jovens e Adultos hoje estd em evidéncia, pois com as
novas tecnologias, vém ocorrendo mudangas no processo de produgio e
consequentemente novas formas de organizar o trabalho, criando assim
incertezas e desafios para a sociedade e para o tabalhador. Uma das
fung¢des atuais da EJA ¢é a fung¢do qualificadora que visa 2 atualizagio dos
conhecimentos de forma constante, permanente, ou seja, que dd sentido
a uma educac¢do permanente. DI PIERRO, 2005, deixa bem claro a

importéncia desta fungio quando diz:

Que diante das rdpidas mudangas no mundo do trabalho,
da ciéncia e da técnica, os conhecimentos adquiridos na
escolarizagio realizada na infincia e juventude nio sio
suficientes para ancorar toda uma vida profissional e de
participagdo sociocultural na idade adulta, impondo-se a
educagio permanente. (p. 1119).

Podemos também citar a V Conferéncia Internacional de Educagio
de Adultos realizada em Hamburgo, em julho de 1997, na Alemanha (que
contou com a participa¢do do Brasil) que proclamava o direito de todos a
educagio continuada ao longo da vida.

Na sociedade contemporinea é preciso que o jovem e o adulto
estejam engajados na busca de novos conhecimentos para que possam
viver plenamente a sua cidadania, seja para a sua inser¢io no mundo do
trabalho ou no seu préprio cotidiano, descobrindo ou se redescobrindo em
novos campos de atuagio, alcangando assim a realiza¢do de si mesmo.

Mais e mais é necessirio desenvolver a capacidade cognitiva para
poder estar inserido neste tipo de sociedade. Os alunos quando chegam
a escola ja vém com esse pensamento, pois em seus depoimentos, quando
indagados por que estdo na EJA, sio unanimes em dizer que buscam a
complementagio dos estudos para conseguirem a inser¢io no mundo do
trabalho ou para serem reconhecidos socialmente. Para referendar, podemos
citar o relato de uma “aluna da VII Fase explicando porque estava na EJA:

* Entrevista realizada no dia 23 de maio de 2010 com aluna Tatila da VIl Fase da Educagdo de Jovens e Adultos da Escola
Municipal Maria LUcia no municipio de Campos dos Goytacazes-RJ.
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A educagio de jovens e adultos para nds é uma forma de recuperar
o tempo perdido. Principalmente para aqueles que ndo tiveram
oportunidade (grifo da aluna) de estudar. Isso nos di mais uma
chance de ter um futuro melbor, pois sabemos que sem os estudos
somos discriminados na sociedade e impedidos de arrumar um
bom emprego. Por isso a EJA ¢ tdo importante em nossas vidas.

Soares (2002) nos fala sobre a importincia da educagio nesses novos
tempos quando fala que:

A educagio, como chave indispensivel para o exercicio
da cidadania contemporinea, vai se impondo cada vez
mais nestes tempos de grandes mudangas e inovagdes nos
processos produtivos. Ela possibilita ao individuo retomar
seu potencial, desenvolver suas habilidades, confirmar
competéncias adquiridas na educagio extra-escolar e na
prépria vida, possibilitar um nivel técnico e profissional mais

qualificado. (p.40).

Para possibilitar esse nivel técnico e profissional mais qualificado,
citado por Soares, o governo federal criou o programa Escola de Fabrica, 23
de setembro de 2005, destinado a qualifica¢do profissional em nivel bdsico
de estudantes pobres de 16 a 24 anos. Assim como foi criado o PROEJA,
que visa a inser¢do de jovens e adultos no ensino médio recebendo uma
qualificagdo técnico-profissional na rede federal de educagio tecnoldgica.
Porém, nas demais esferas, estaduais e municipais, nio sao oferecidos cursos
profissionalizantes para este publico recebendo apenas uma formagio geral
muitas vezes aligeirada e com certificagdo de baixa qualidade, levando
a0 que pode caracterizar-se como a “improdutividade” da EJA. (MOLL,
VENTURA, 2001, p.22).

Ao falarmos desta modalidade de educagio, nio podemos deixar de
mencionar a importancia da formagido dos seus educadores, pois sendo
a EJA uma modalidade de ensino, possui normas préprias, um projeto
politico—pedagégico especifico e um publico peculiar. Di Pierro, 2005, nos
lembra que:

A capacitagio dos educadores se impde também pela
multiplicidade de agentes sociais envolvidos nos programas
de alfabetiza¢io e educagdo de jovens e adultos, muitos
dos quais sdo voluntdrios ou recrutados nos movimentos
populares, sem habilitagdo profissional formal. (p. 1132).
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E logo apés ela fala das inimeras dificuldades encontradas para
formar os docentes, ressaltando “que os sistemas superiores de ensino nio
se envolvem com este campo educativo de pouco prestigio e baixo grau de
tormaliza¢do.” (DI PIERRO, 2005, p.1132).

Para concluirmos, podemos dizer que a EJA deve ser vista como o
lugar da busca de conhecimento para a elevagdo do homem a condigio de
sujeito consciente da sua fun¢do no mundo em que esta inserido, buscando
a transformagdo do mesmo através da sua participagdo ativa em todos os
processos sociais, econémicos, histéricos e culturais da sociedade, e, ainda,
da ampliagdo dos seus conhecimentos, satisfazendo assim suas multiplas
necessidades. Como nos fala Frigotto (2003), tornando-se assim um sujeito
de direito que nio pode ser mercantilizado.

Outrossim, consideramos ser a educagio nestes moldes impressa,
tecida, implementada a proposta-sonho de cada trabalhador.

Em relagdo ao trabalho docente, cumpre ressaltar a importancia do
exercicio de uma pratica pedagédgica tecido do bojo de uma agio educativa
politico-emancipadora, capaz de formar o homem, o trabalhador, o cidadio
livre, consciente e responsavel, social e moralmente estruturado.

Esse formato de educagio serve ao interesse do trabalhador e da nagio.
O legado que nos fala da proposta educacional emancipadora, perpassa a
*agdo politica e educativa proposta por Paulo Freire. Assim reiteramos que,
a acdo dialdgica, seja a base da a¢do pedagdgica constituida para os jovens
e adultos trabalhadores. Esta acdo pautada no diilogo entre os pares que
constitui o processo educativo fard com que a troca de saberes entre ambos
enriqueca os debates em sala de aula, oportunizando uma aprendizagem
contextualizada e significativa.

Assim, a acdo educativa busca contemplar os interesses e as
necessidades do aluno-trabalhador, tanto no aspecto pertinente as praticas

cidadds, quanto no que diz respeito a preparagio para o exercicio do
trabalho.

Perfil dos alunos do PROEJA/IFF

O objetivo deste trabalho ¢ situar a EJA no contexto da organizagio
do trabalho no mundo neoliberal, onde a competividade faz com que os
sujeitos sintam a necessidade de retornar a escola na busca de conhecimento
como um diferencial para se manter ou reingressar no mercado de trabalho

FREIRE, Paulo.Pedagogia do Oprimido. Rio de Janeiro: Paz e Terra,1987.Cap. 3.
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formal que é extremamente excludente. E para dar um embasamento a esse
trabalho foi necessirio fazer uma pesquisa de campo entre alunos egressos
no PROEJA da institui¢do pesquisada, ‘IFF campus - centro, tracando
assim o perfil deste educando, seus anseios e sua necessidade de estarem
neste espago escolar.

Nesta pesquisa foi aplicado um questiondrio para 15 alunos da dltima
tase do PROEJA. O curso profissional oferecido ¢ eletrotécnica Integrado
ao Ensino Médio.

A turma é formada por 24 alunos onde apenas um ¢ do sexo feminino.
Possui uma faixa etiria em que o mais novo tem 22 anos e o mais velho
46. Comprovadamente, 60% destes alunos sio oriundos do municipio de
Campos dos Goytacazes e 40% de municipios vizinhos. Do total 87%,
cursaram o ensino fundamental na escola publica e apenas13 % em escola
particular como mostra a Figura 1.

13% B TODA EM ESCOLA PUBLICA

0%
B TODO EM ESCOLA PARTICULAR

87% 0O PARTE EM ESCOLA
PARTICULAR/PARTE NA ESCOLA
PUBLICA

Figura1 - Institui¢do onde cursou o ensino fundamental

“Instituto Federal Fluminense - Campos dos Goytacazes-RJ - campus-centro. A Histdria do IF Fluminense comegou no inicio
do século passado. Foi Nilo Pecanha, o entdo presidente da republica, que criou através do decreto nimero 7566 de 23 de
setembro de 1909, as Escolas de Aprendizes e Artifices com o prop6sito de educar e proporcionar oportunidades de trabalho
para os jovens das classes menos favorecidas. A principio, a idéia foi implantar as escolas nas capitais dos Estados, mas
excepcionalmente no Estado do Rio de Janeiro, a escola ndo foi instalada na capital e sim na cidade de Campos. No dia 23 de
janeiro de 1910, a escola entrou em funcionamento, a nona a ser criada no Brasil com cinco cursos: alfaiataria, marcenaria,
tornearia, sapataria e eletricidade. Doze anos depois as Escolas de Aprendizes e Artifices de nivel primario sdo transformadas
em Escolas Industriais e Técnicas. Em meados da década de 60, novos cursos sao criados na Escola Técnica Federal de
Campos: edificagdes, eletrotécnica e mecanica de maquinas e em margo de 1968, sdo inauguradas as novas instalagdes
da entdo Escola Técnica Federal de Campos no Parque Dom Bosco. No ano de 1974, a ETFC passa a oferecer apenas cursos
técnicos em seu curriculo oficial e pde fim as antigas oficinas. Neste ano, a Petrobras anuncia a descoberta de campos de
petréleo no litoral norte do estado. A Escola Técnica Federal de Campos, agora mais do que nunca, representa o caminho
para o sonho e passa a ser a principal formadora de m&o de obra para as empresas que operam na bacia de Campos. No
comego da década de 9o, as Escolas Técnicas Federais sdo transformadas em Centros Federais de Educagdo Tecnoldgica,
porém, sé em 1999, depois de um longo periodo de avaliagdo institucional, seis unidades da Rede Federal séo autorizadas
a oferecer cursos em nivel de terceiro grau. O Centro Federal de Educagdo Tecnologica de Campos € uma delas. Foi em
outubro de 2004, sob decretos, assinados pelo Presidente Luis Inacio Lula da Silva, o CEFET passou a ser Centro Universitario,
com todas as prerrogativas que lhe eram inerentes. Além do ensino médio e técnico, o CEFET Campos passa a oferecer os
cursos superiores de Automagdo, Manutencdo Industrial, IndUstria do Petrdleo e Gas, Desenvolvimento de Software, Design
Gréfico, Geografia, Matematica, Arquitetura e Ciéncias da Natureza nas modalidades: Quimica, Fisica e Biologia, além de
trés pds-graduagdes lato sensu: Educagdo Ambiental, Produgdo Sistemas e Literatura, Memoria Cultural Sociedade e um
curso de mestrado em Engenharia de Meio Ambiente. Disponivel em: <http://portal.iff.edu.br/campus/campos-centro/histo
rico/?searchterm=historico>. Acesso em: 03 dez. 2010.
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Figura 2 - Profissio dos alunos matriculados no PROEJA

Ao analisarmos a Figura 2, observamos que apenas 40% dos alunos
matriculados sdo eletricistas por profissio e os demais, 60%, possuem
outras profissdes. Isso justifica porque apenas 40% responderam que a sua
perspectiva quanto ao término do curso seria a qualificagdo profissional
enquanto que os demais esperam trabalhar na drea especifica.
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Figura 3 - Situagdo do aluno no mercado de trabalho

Quanto a esta situagdo, observamos que 73 % dos alunos estio
inseridos no mercado de trabalho formal sendo assalariados com carteira
assinada. Apenas 7% estdo no mercado informal, 13% desempregados e 7%
nio exercem profissao.
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Figura 4 - Renda individual do aluno em saldrios minimos
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Figura 5 - Numero de pessoas na familia do aluno

A renda individual dos alunos aqui pesquisados, como mostra a Figura
4, concentra-se entre um a dois saldrios minimos, com 79%. Em segundo
lugar, com 7%, estdo com uma renda individual de meio saldrio minimo. E
7% ndo possuem renda individual. Ao cruzarmos a renda individual com
o nimero de pessoas na familia, chegamos a conclusio de que a renda
familiar revela-se insuficiente ja que, como podemos observar na Figura 5,
o nimero de pessoas na familia concentra-se de 03 a 04 pessoas, levando
em consideragdo que a maior parte dos pesquisados, 67%, sio chefes de
familia como mostra a Figura 6.
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Figura 6 - Estado civil do aluno
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Figura 7 - Motivagio para o egresso estudar no IFF

Ao indagarmos qual o motivo que o levou a entrar no PROEJA IFF,
notamos que 93% dos entrevistados afirmaram que era uma oportunidade
para terminar os estudos e entrar para o mercado de trabalho.

Consideragoes finais

Com a globalizagio e o crescente avango tecnoldgico, ¢ preciso que
o trabalhador busque qualificar-se para assegurar um desempenho elevado
que lhe possibilite a inser¢do ou permanéncia no mercado de trabalho
tormal. Além de uma boa capacidade geral e especifica, a sociedade de
hoje impde também ao trabalhador uma preparagio subjetiva para perceber
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oportunidades e saber utilizd-las, ou seja, ter o conhecimento e saber utiliz4-
lo para resolver uma situagio-problema.

Dentro desta perspectiva podemos observar que, segundo o
levantamento feito no nosso campo de pesquisa, os trabalhadores veem esta
necessidade de reingressar na escola buscando a qualifica¢do ou a conclusdo
de seus estudos tornando-o capaz de ingressar, reingressar ou manter-se no
mercado de trabalho formal.

Podemos observar que a escola continua sendo vista enquanto
instituicdo capaz de oferecer-lhes a formagdo adequada para atingir seus
objetivos. Porém, sabemos também que esta institui¢ao sozinha,nio dd conta
ao oferecer esta formagcio, discutir e esgotar na sua totalidade a amplitude
dos saberes, competéncias e habilidades que o mercado de trabalho requer.
Outrossim, sabemos que nem todos que estdo bem preparados conseguirio
adentrar neste espago, pois ¢ sabido que na sociedade capitalista de produgio
nio existe garantia de inclusio de todos, assim como o processo de exclusio
perpassa a niveis de formagio (escolariza¢io) envolvendo também aspectos
legais de acesso e garantia de permanéncia no mundo do trabalho. Faz-
se necessdrio para a vida nesta nova sociedade, uma formula¢io de uma
ampla politica de instrucio e educagio formal implementada por todos os
organismos sociais que partilham essa missio, ou seja, o Estado, a escola, a
igreja e as empresas.

Por isso, acreditamos que a EJA deva ter uma nova visio de educagio
possibilitando ao aluno-trabalhador desenvolver suas potencialidades,
construir novos conceitos e habilidades que o capacitara a exercer fungdes
mais qualificadas no mundo do trabalho.

Considerando o aluno-trabalhador como um sujeito inacabado,
responsavel, digno, capaz de superar as dificuldades, os limites entre tempos
e espagos. Capaz de superar, inclusive, a auséncia de uma base sustentivel
de informagio, tornando-o capaz entdo de alcangar os niveis superiores
de formagio escolar. E a a¢do pedagégica capaz de propiciar tal agdo deve
ser tecida numa perspectiva dialégica em que o didlogo entre educador
e educando permeie todo o processo educativo levando em consideragio
o saber do aluno fazendo com que a aprendizagem seja significativa e
contextualizada. Podemos afirmar também que através deste didlogo o
aluno vai se perceber como sujeito de direito, que estd inserido no mundo
compreendendo assim a importancia de sua participagdo no processo de
transformacio de sua prépria realidade e da sociedade na qual convive.
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